Ricardo Palma, 31 de Diciembre de 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RICARDO PALMA,
PROVINCIA DE HUAROCHIRI, DEPARTAMENTO DE LIMA. -

INFORME TECNICO N.° 0012-2025-OPP/MDRP, EMITIDO POR LA
CINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO, QUE SUSTENTA IA

: GUTA PARA EL PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL APROBADA POR F.L
A RO NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO ~ CEPLAN, LAS
ENTIDADES DEL ESTADO DEBEN FORMULAR, APROBAR Y EJECUTAR SUS
INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO EN CONCORDANCIA CON SUS
OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES Y LA DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL;

QUE, DE ACUERDO CON EL NUMERAL 22 DE LA GUIA PARA EL
PLANEAMIENTO INSTITUCIONAL, EL POI ANUAL SE OBTIENE A PARTIR
DE LA PROGRAMACION DEL PRIMER ANO DEL POI MULTIANUAL,
EFECTUANDO EL PROCESO DE CONSISTENCIA CON EL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DE APERTURA APROBADO PARA EL EJERCICIO FISCAL
CORRESPONDIENTE;

QUE, MEDIANTE LEY ANUAL DE PRESUPUESTO DEL SECTOR PUBLICO
PARA EL ANO FISCAL 2025, SE APROBO EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
DE APERTURA (PIA) DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RICARDO
PAIMA, RESULTANDO NECESARIO VERIFICAR Y ASEGURAR IA
CONSISTENCIA ENTRE LA PROGRAMACION OPERATIVA Y LOS
RECURSOS ASIGNADOS;

QUE, LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO HA EFECTUADO
EL PROCESO DE CONSISTENCIA FISICA Y FINANCIERA DEL POI ANUAL
2025, VERIFICANDO SU ALINEAMIENTO CON EL PLAN ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL (PED 2021-2025, ASI COMO CON LA POLITICA GENERAL
DE GOBIERNO VIGENTE.

Pza. Angel'Baraccol o\ S/Naimattitarechiiiidiricaraeyalma
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- “Ano del Fortalecimiento de 1a Soberania Nacional”
SENTIDO, RESULTA TECNICAMENTE PROCEDENTE

| APROBAR EL POI ANUAL 2025 CONSISTENCIADO CON EL PIA 2025, A FIN
DE VIABILIZAR LA EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS
INSTITUCIONALES;

DE CONFORMIDAD CON LAS ATRIBUCIONES CONFERIDAS POR LA LEY
N.° 27972, LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES;

ARTICULO 1- APROBAR EL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL (POD
ASANUAL 2025 CONSISTENCIADO CON EL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL
OCPDE APERTURA (PIA) 2025 DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
Dz RICARDO PALMA, EL MISMO QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DE LA
SR ) RESENTE RESOLUCION.

TICULO 2- DISPONER QUE LAS UNIDADES ORGANICAS DE LA
. AD EJECUTEN LAS ACTIVIDADES OPERATIVAS APROBADAS,
Y/CONFORME A LA PROGRAMACION FISICA Y FINANCIERA CONTENIDA
EN EL POI ANUAL 2025 CONSISTENCTADO.

ARTICULO 3.- ENCARGAR A LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y REPORTE DEL
CUMPLIMIENTO DEL POI ANUAL 2025, CONFORME A LA NORMATIVA
VIGENTE DEL SISTEMA NACIONAL DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO.

ARTICULO 4.- DISPONER LA PUBLICACION DE LA PRESENTE
RESOLUCION Y DEL POI ANUAL 2025 CONSISTENCIADO EN EL PORTAL
INSTITUCIONAL, PARA LOS FINES CORRESPONDIENTES.

MUNICIPALIDAD DISTRITAL OF
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1. PRESENTACION

La Municipalidad Distrital de Ricardo Palma es un érgano de gobierno local que, conforme alo
establecido en la Ley Organica de Municipalidades — Ley N.° 27972, tiene por finalidad
promover el bienestar de la poblacin a través de la prestacién de servicios publicos locales, la
regulacidn del desarrollo urbano y rural del territorio, la promocidn del desarrollo econdmico
local, la gestién ambiental, la prevencién de riesgos, ia seguridad ciudadana y el
fortalecimiento de la institucionalidad municipal.

En el marco del Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico (SINAPLAN], la Municipalidad
articula sus procesos de planificacidn con los lineamientos del ente rector, el Centro Nacional
de Planeamiento Estratégico {CEPLAN), a través del cumplimiento de las disposiciones de |a
Guia para el Planeamiento Institucional, aprobada mediante Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N.” §055-2024/CEPLAN/PCD y sus modificatorias.

El Plan Estratégico Institucional (PEI} 2021-2025 de la Municipalidad Distrital de Ricardo Palma
constituye el instrumento orientador de mediano plazo y estd conformado por diez (10}
Objetivos  Estratégicos Institucionales (OEH y treinta v dos (32} Acciones Estratégicas‘; %\
Institucionales {AEl), dirigidas a promover mejores condiciones de habitabilidad, fortalecer 13-
gestion institucional, impulsar el desarrollo econémico local, mejorar la seguridad ciudadana, - '
promover la gestion del riesgo de desastres, ampliar los servicios ambientales, incentivar fa
educacidn v la cultura, entre otros aspectos prioritarios para el desarrollo del distrito.

De acuerdo con el numeral 2.2 de la Gufa para el Planeamiento Institucional, para contar con
el Plan Operativo Institucional (POI} Anual, la entidad toma como base la programacion del
primer afio del POl Multianual y realiza el proceso de ajuste en funcidn de la priorizacion
establecida y de los recursos asignados mediante el Presupuesto Institucional de Apertura
{PlA}. En ese sentido, una vez aprobada la Ley de Presupuesto del Sector Publico y emitido el
PIA, se verifica la consistencia presupuestal entre la programacion multianual y los recursos
efectivamente asignados para el ejercicio fiscal correspondiente. De existir diferencias, se
efectlian los ajustes necesarios en la programacidn fisica y financiera de las actividades
operativas e inversiones, obteniéndose el POI Anual consistenciado.

El POl Anual 2025 de |z Municipalidad Distrital de Ricardo Palma, consistenciado con el

Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) 2025, comprende la programacién fisica y :
financiera de 51 actividades operativas, distribuidas en las diferentes unidades organicas y

centros de cesto de la entidad. Estas actividades se encuentran alineadas a los OE! v AE| del

PEi 2021-2025, asegurando la articulacién entre ios objetivos estratégicos de mediano plazoy

las accicnes operativas a ejecutarse durante el ejercicio fiscal 2025.
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El presupuesto total programado en el POI Anual Consistenciado 2025 asciende a S/ 4 931
848,00 {CUATRO MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y UN MIL OCHOCIENTOS CUARENTA Y

OCHO

Y 00/100 SOLES), monta que financia |las acciones operativas relacionadas con seguridad

ciudadana, limpieza publica y gestidon ambiental, gestién de riesgo de desastres, saiud v
programas sociales, educacion v cultura, gestion administrativa y de recursos humanos,
desarrollo urbano, fiscalizacién, desarrollo econémico local, agua vy saneamiento, gestidn
documentaria, asesoria juridica, tributacién y administracion municipal.

2. MARCO INSTITUCIONAL

21

Mision Institucional
La Municipalidad Distrital de Ricardo Palma tiene como misién institucional:

“Conducir el desarrollo integral, sostenible y armdnico del distrito, brindando servicios
pablicos de calidad a los ciudadanos de Ricardo Palma, mediante una gestidn
moderna, inclusiva, transparente, competitiva, eficiente y eficaz.”

La misién institucional se sustenta en las competencias y funciones establecidas en la
Ley Orgdnica de Municipalidades, orientando la gestion publica municipai al cierre de
brechas sociales, infraestructurales, econdémicas y de servicios, priorizando el bienestar
de la poblacién y el desarrollo territerial del distrito.

Valores Institucionalas

En el cumplimiento de esta mision, la Municipalidad Distrital de Ricardo Palma practica
los siguientes valores institucionales, establecidos en su Plan Estratégico Institucional

2021-2025:

¢ Servicio:
Orientamos nuestros esfuerzos a lograr el bienestar de la ciudadania,
demostrando compromiso e Iniciativa para brindar scluciones oportunas y de
calidad a sus necesidades.

® Respeto:
Otorgamos a todas las personas un trato digno y cordial, reconociendo la
diversidad cultural del distrito y valorando sus derechos vy libertades, actuando
siempre en conformidad con la normativa que rige la administracién publica.

¢ Integridad:
Actuamos con honestidad, transparencia, objetividad e imparcialidad en la
gestidn municipal, promoviendo decisiones responsables y el uso adecuado de
los recursos publicos.

# Excelencia:
Brindamos servicios publicos priorizando la mejora continua, maximizando
conocimientos, capacidades institucionales y recursos disponibles, con el
propésito de generar mayor satisfaccion y confianza ciudadana.
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3. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES {AEI) PRIORIZADAS POR
OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL (OEI)

£l orden de pricridad de los Objetivos Estratégicos Institucionales {OEl) y de sus respectivas
Acciones Estratégicas Institucionales (AE!} responde a las necesidades estructurales del distrito
de Ricardo Palma v a los lineamientos definidos en su Plan Estratégico Institucional 2021-2025.
La priorizacidn se orienta a fortalecer las condiciones bésicas de habitabilidad, asegurar un
desarroilo urbano ordenado y reducir la exposicion de la poblacion ante riesgos, priorizando
aqueilas intervenciones gque generan mayor impacto en la calidad de vida de los vecinos y en
la prestacién de servicios plblicos esenciales.

En primer lugar, se consideran las acciones directamente relacionadas con la mejora de la
habitabilidad del distrito, especialmente aqueilas vinculadas al acceso a saneamientc, agug“ " o |

2/

potable y energia eléctrica. En segundo término, se priorizan las intervenciones asociadas aF o %

desarrollo urbano sostenible, tales como la actualizacién del catastro, el saneamiento fisico: |/ £
legal y la asistencia técnica en desarrollo urbano. Posteriormente, se integran las acchneg‘é.% o
orientadas a la gestién del riesgo de desastres, la seguridad ciudadana, el acceso a educacion™~ L

y salud, asi como las vinculadas al desarrolle econémico local, fomento turistico y gestién
ambiental. Finalmente, se priorizan ias acciones destinadas al fortalecimiento de la gestion
institucional, indispensables para garantizar una administracion municipal moderna, eficiente
\ y orientada al ciudadano.

El Plan Estratégico Institucional {PEI) 2021—-2025 de la Municipzlidad Distrital de Ricardo Palma
cuenta con diez (10) Objetivos Estratégicos Institucionales {(OEl) y treinta y dos (32) Acciones
Estratégicas institucionales {AEl}, las cuales se presentan en el cuadro siguiente, ordenadas
segin el nivel de prioridad estratégica establecido por la entidad.

aneamiento bésico con calidad en beneficio
e la poblacidn del distrito

| Metorar las contdiciones de
i | BELGL | habitabilidad en el distrito | 3
g Ricardo Palma

¢ Conexién de Agua Potable en beneficio de la
obiacién del distrito

ervicio de energia eléctrica ampliado en la

i
urisdiccién del distrito i
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AELD2.02

AELOZ2.03
: focalizados en el distrito de Ricardo Palma

AELD2.04

AELG3.03

AEL04.02

AELD5.01

AELDE.O1

AEtBrNt PIarT de. desarrolio urbanc implementado en
: el distrito

' Catastro del Distrito de Ricardo Palma
j actualizado

Saneamiento fisico legal de predios

| Asistencia técnica en desarrollo urbano de
. forma integral en beneficio de la poblacién
i del distrito

¢ Instrumentos de gestion de riesgo de
AFLG3.01 ) o
 desastres implementados en el distrito

e s>  Estudios para establecer el riesgo de
e desastres a nivel distrital

i Inspecciones técnicas de seguridad en
 edificaciones fortalecidos en beneficio de la
| poblacidn def distrito

1 i n practi a
AELD3I 04 Pol?!'acu‘{n con practicas seguras para la
| resiliencia

Lo | Plan local de seguridad ciudadana
B implementado opertunamente en el distrito

| Programa de seguridad ciudadana vecdinal de
| manera focalizada en el Distrito

| Sistema de seguridad ciudadana con
AEL04,03
| pobfacién del distrito

equipamiento integral, en beneficio de la

' ra la violencia familiar y sexual
AFLDADS Programa contra la violencia familiary

en beneficio de fa poblacién del distrito

Programas educativos implementados
referidos al fortalecimiento de la educacion
en el distrito

Apoyo en equipamiento, infraestructura y

| mobiliario adecuado en Instituciones
Educativas del distrito

Programa de salud orientado a poblaciones
vulnerables
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ARl &ﬁ: 2 | Programas de salud preventivo-promocional
s orientados a favor de la poblacion del distrito

o

Promover ¢l desarrolla |

{istrito
de Ricardo Palms

B Plan estratégico de desarrollo econdmico
i e | local sostenible implementado

| Asistencia técnica a nuevos emprendedores

AELGE s | de forma oportuna en el distrito

| Programa de control y fiscalizacién de
BREEGE R actividades econdmicas oportunas en el
= distrito

Fomentar los s}‘sﬁ?ﬁa_
buristicas y/o relacicnados
ala culturas

: AELOR.OL Programa de desarrollo turistico

implementado en el Distrito de Ricardo Palma '

Asistencia técnica especializada para el
ERkA incremento del turismo sostenible en el
| distrito

| AFLOB.OZ | Zonas monumentah-es ¥ paisa jisticas
i recuperadas en el distrito

Promover fa gestion
ambiental en 13 jurisdiccion

- AELD9.01 : recoleccidn selectiva de los reslduos sélidos ™~
: | generados en el distrito

Programa de segregacidn en la fuentey N 2

: AEL09.02 Mantenimiento y conservacién permanente
(et de dreas verdes de uso publico en el distrito

Plan Anual de Evaluacion y Fiscalizacion
¢ Ambiental implementado y actualizado en el
: distrito

2100 ;
S i del Distrito de Rivardo
Palma
|
i ,,,,,,,,,,,,
Fortatecer la gestidn 1
ke institucional

Capacidades fortalecidas del personal que
: labora en el municipio Distrital de Ricardo
| Palma

; Gestion por procesos implementado en la
& municipalidad distrital

B 1. |2 Municipalidad de Ricardo Palma

' Recaudacién tributaria oportuna en beneficio |

Mecanismos de participacion ciudadana en
PLEBGEES toma de decisiones fortalecidos en
\ municipalidad distrital
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4. Distribucion de las Actividades Operativas y del Presupuesto Instifucional

de Apertura (PIA) 2025

Para el proceso de consistencia del Plan Operative Institucional (POI} 2025 con el
Presupuesto Institucional de Apertura (PIA} 2025, la Municipalidad Distrital de Ricardo
Palma priorizé un total de 48 Actividades Operativas {AO) e inversiones, registradas en el
Aplicativo CEPLAN Versién 01, distribuidas por los distintos centros de costo que conforman
la estructura organica de la entidad.

La consistencia realizada permitié asegurar que la programacidn fisica y financiera del POI
2025 guarde correspondencia con la asignacién presupuestal aprobada en el PIA 2025, cuyo
monto asciende a S/ 4 931 848,00, distribuidos entre las principales categorias

presupuestales:

Subgerencia de Seguridad Ciudadana

41 Actividades Operativas Priorizadas por Centro de Costo — Afio 2025
A continuacion, se presenta la distribucién de actividades operativas priorizadas por
cada uno de los centros de costo de la Municipalidad Distrital de Ricardo Palma, en el
marco del POI Anual 2025 consistenciado con el PIA 2025:

030 — Reduccién d Delitos y Faltas que
Afectan la Seguridad Ciudadana

Subgerencia de Limpieza Piblica, Parques ¥
Jardines

|
0036 — Gestién Integral de Residuos Sélidos . |
|

Subgerencia de Gestién del Riesgo de

0068 — Reduccion de la Vulnerabilidad y

Desastres N 3 1 Atencién de Emergencias por Desastres |

Subgerencia de Salud, Bienestar y 5 0142 - Acceso de Personas Adultas Mayores

Programas Soclales a Servicios Especializados |

Oficina General de Planeamiento y 5 9001 — Acciones Centrales

Presupuesto

Oficina de Tecnologla de 1a Informacidn i 5001 — Acciones Centrales

Alcaldia 1 9001 — Acciones Centrales j

Gerencia Municipal 1 5001 — Acciones Centrales

Concejo Municipal 1 5001 - Acciggo_a_s__{:_ggtrales

CI_ficina General de Administracion y 1 3001 - Acciones Centrales

Finanzas e

Gerencia de Desarrollo Urbano 1 5001 — Acciones Centrales

Secretaria General 1 9001 — Acciones Centrales e
[

Oficina de Recursos Humanos 2 9001 — Acciones Centrales / 9002 — APNRP |

Oficina de Tesoreria 1 9001 - Acciones Centrales 7i__ |
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QOficina de Contabitidad 1 9001 — Acciones Centrales

Gerencia de Servicios a la Cludad 1 0036 — Gestién Ambiental

Oficina de Registro Civil 1 2001 — Acciones Centrales

Subgerencia de Educacidn, Cultura y 3 9001 — Acciones Centrales

Deporte

Oficina de Logistica y Contral Patrimonial 1 8001 ~ Acciones Centrales

Subgerencia de Licencias y Autorizaciones 1 9001 - Acciones Centraies

Subgerencia de Fiscalizacién Administrativa 1 9001 - Acciones Centrales

Subgerencia de Fiscalizacion Tributaria i 9001 - Acciones Centrales

" - - &

| Subgerencla de Gestién Ambiental y 2 0148/0146 - Agua Potable y Alcantarillado '
| Servicios del Agua
‘ i : ] i e e
‘ Subgerencia de Obras Publicas 4 9002 — APNRP / Inversiones
| Subgerancia de; f'lar.uflcaclon Urbana, 3 9001 - Acciones Centrales

Catastro y Habilitaciones
| S8ubgerencia de Ejecutoria Coactiva 2 8001 - Acciones Caentrales
| Gerencia de Administracién Tributaria 1 9001 - Acciones Centrales i
e ——— B A _ /
1 Gerencia de Desarrollo Social 1 8001 ~ Acciones Centrales
| Oficina de Gestidn D i i
| icina de Gestidn Documentaria y Archive 1 001 - Acciones Centrales :
| Cantral
S ———————— ) =
| Dficina General de Asesorla Juridica 1 9001 - Acciones Centrales
| Gerencia de Desarrolio Econdmico 1 9001 ~ Acciones Centrales

4.2 Presupuesto por genérica de gasto

Con la finalidad de analizar la estructura del Presupuesto Institucional de Apertura
(PlA) de la Municipalidad Distrital de Ricardo Palma correspondiente al afio fiscal 2025,
se presenta a continuacion la distribucién de los recurses por categorfa genérica del
gasto. Este andlisis permite identificar la proporcion destinada a obligaciones
laborales, prestaciones sociales, bienes y servicios, otros gastos y la adquisicién de
activos no financieres, lo cual resulta fundamental para evaluar la capacidad operativa
de la municipalidad, asi como el nivel de recursos orientados a la inversion publica.

La representacion grafica facilita comprender el peso relativo de cada genérica dentro

del tetal presupuestado, permitiendo una interpretacién mds clara sobre las q
prioridades del gasto institucional y el enfoque presupuestal adoptado para el ejercicio

fiscal.

10
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GRAFICON2 01
Presupuesto 2025 por genérica de gasto (porcentajes)

4.3 Presupuesto a nivel de categoria presupuestal.
El Presupuesto Institucional de Apertura (P1IA) 2025 de la Municipalidad Distrital de
Ricardo Palma asciende a $/ 4 931 848, monto que permite financiar las intervenciones
priorizadas en el marco del POI 2025, orientadas a garantizar la provision de servicios
publicos esenciales, fortalecer la gestién institucional y atender las necesidades

prioritarias de la poblacién del distrito.
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La estructura presupuestal se organiza por Categorias Presupuestales {CP} y Acciones

Estratégicas Institucionales {AEl}, las cuales permiten identificar la finalidad pablica

del gasto y su vinculacién con los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEi). La

distribucién del PIA evidencia un mayor nivel de asignacién en aquellas categorias

vinculadas a la gestion municipal y la continuidad operativa de los servicios, seguidas :
por intervenciones en seguridad ciudadana, gestién ambiental y gestion del riesgo de

desastres.

En el PIA 2025, ia Municipalidad de Ricardo Palma presenta la siguiente distribucion
por Categoria Presupuestal:

e P 0030: Reduccién de delitas y faltas que afectan la seguridad cludadana
Asignacion: $/ 112 400
Crientada a intervenciones de patrullaje municipal, fortalecimiento del ’
serenazgo y acciones preventivas vinculadas a la seguridad ciudadana.

* CP0036: Gestion integral de residuos sélidos
Asignacién: 5/ 261 083
Comprende actividades de recoleccidn, transporte, disposicion finaly acciones
complementarias para el manejo ambientalmente adecuado de los residuos ‘

20N
b o

del distrito. Lt Y
o CP 0068: Reduccién de vulnerabilidad y atencién de emergencias. por >/4}/‘ ) Y. B¢ :
desastres B '
Asignacién: 8/ 102 538 NE : rr 2
Destinada a acciones de gestién del riesgo, planes de contingencia y respuesta
ante emergencias en zonas vulnerables del distrito.
» P 0i42: Acceso de personas adultas mayores a servicios especializados
Asignacién: §f 24 750
Dirigida a la implementacion de actividades especializadas para la atencién de
jpersonas adultas mayores en condicién de vulnerabilidad.
e P 900L: Acciones Centrales
Asignacion: 5/ 1 766 567
Corresponde a gastos operativos y administrativos necesarios para el
funcionamiento continuo de la municipalidad.

+ {P 2002: Asignaciones Presupuestarias que No Resultan en Productos
Asignacién: 5f 2 664 453
incluye obligaciones institucionales como remuneraciones, mantenimiento de
servicios esenciales, page de compromisos y otras actividades que garantizan
la continuidad del servicio pubiico municipal.

De esta manera, la estructura del gasto 2025 refleja una priorizacidn orientada a:

* OGarantizar la operatividad municipal (CP 9001 y 9002 representan el 90% del
PIA).

12



POI ANUAL 2025 CONSISTENTE COM EL PIA 2025
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RICARDO PALMA

* Fortalecer la seguridad ciudadana.

s Mejorar la gestién ambiental mediante acciones de residuos sélidos.
» Reducir riesgos ante emergencias.

o Atender a grupos vulnerables, como aduitos mayores.

Este marco presupuestal constituye la base para la ejecucion del PO{ 2025, asegurando
la alineacion entre la programacién operativa y la disponibilidad de recursos
institucionales.

4.4 A nivel de Fuente de Financiamiento.
En el cuadro siguiente se muestra la distribucién del presupuesto por Fuente de
Financiamiento:

BiM

7 FUENTE DE EINANCIAMIENTO i
|01 RECURSOS ORDINARIOS , 5/ 878,664.00 O 17.82%
- ooy \El' e i e e i P S W D W w,i-- - SR —— .
02 RECURSOS DIRECTAMENTE a ; |
s X | i J
b e | 5/ 347,050.00 T
SRR, | - ,‘.i
05 RECURSOS DETERMINADOS s/ 3,706,134.00 '
TOTAL S/ 4,931,848.00
v S 2 iy o ~ A PR R

4.5 A nive!l de rubros.

En el cuadro siguiente se muestra |2 distribucién del presupuesto por Rubros:

RUBROS Pl

|00 RECURS0S GROINANDS T
opa TEERCON | agmesm | e |
B i W o
o e e vms | e |

S asinmi | dooov

13
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RICARDO PALMA

5. MATRIZ POI

La Matriz del PO1 Consistente con el PIA 2025 contiene |a Programacién Fisica y Financiera
de las Actividades Operativas.
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